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Desafios para las empresas
Digitalizacion y Transformacion Digital
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Rodriguez Rodrigue
CEO HIADES / AMURA
Innovation Evangelist

Master en Big Data y Business Analytics (EOI)
Certificado en Inteligencia Artificial en el Sector
Maritimo (Lloyd’s Maritime Academy)
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Soluciones hiades

Sobre nosotros

SOMOS una consultoria tecnologica con presencia en
lberoameérica y Europa especializada en desarrollo y gestion de
negocios. Utllizamos las mas avanzadas herramientas de
Business Intelligence para facilitar a los empresarios la toma de
decisiones y la obtencion de los objetivos estratégicos y
operativos.

Desde nuestros inicios, hace mas de 10 anos, hemos recibido
diversos premios y reconocimientos en materia tecnologica,
siendo referente en tecnologia aplicada a los negocios,
inteligencia de negocio (Business Intelligence) y en desarrollo de
aplicaciones moviles y videojuegos.




Current international business development of Amura

Servicios:

* Transformacion Digital.

* Internet de las Cosas.

* Big Data e Inteligencia Artificial.

* Sistemas de Informacién Geografica.
* Desarrollo a medida.

Proyectos:

* En mas de 20 puertos.

* Port Call Optimization (PCO).

* Digitalizacion de Servicios Técnico Nauticos.
* Smartports - Puertos Inteligentes.

* Digital Twins en lamina de agua.

* Estado del puerto en tiempo real mediante sistemas de trazabilidad.
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IMP3rove

Informe de innovacion

Estrategia de Innovacién I M P?'Ove

Su empresa 60% < B
Resultados de la Organizacién y cultura
Lideres de Crecimiento 57% Innovacion de la Innovacion
Promedio 52%

IMP’rove 2018 - Rendimiento de la gestion de lainnovacién: general

\, £
Factores de capacitacion V ~ Procesos del ciclo de vida
de la Innovacion

M Su empresa M Lideres de Crecimiento H Promedio

IMP*rove 2018 - Perfil de rendimiento de la gestién de la innovacién: vista general

La evaluacion esta basada sobre la categoria de benchmarking de 569 compaiias con el siguiente perfil: Grupo industrial: 62 - Programacion informatica, consultoria y actividades relacionadas; E ”

categoria por tamafio: Todos, categoria por edad: Todos, pais: Alemania, Austria, Bélgica, Bulgaro, Chipre, Croacia, Dinamarca, Eslovaquia, Eslovenia, Espafia, Finlandia, Francia, Grecia, Hungria,

Irlanda, Italia, Letonia, Lituania, Luxemburgo, Malta, Paises Bajos, Polonia, Portugal, Reino Unido, Republica Checa, Rumania y Suecia, edad de los datos Todos. Paises: Uni6n Europea hiades
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CONFERENCIA

@esrl Espana
Aurora Smart Port Solution 2021

aurora
amart port solution /(( Tt
aurora

Maritime Orchestator & Interoperability Framework
es una plataforma de interoperatibilidad portuaria
desarrollada como un vertical sobre fiware que
pretende desarrollar todos los elementos necesarios
en el mundo maritimo, entre otros, los estandares
por los que se rige dicho sector liderados por la
Organizacion Maritima Internacional (IMO) y por la
Asociacion Internacional de Ayudas a la Navegacion
yAutoridades Portuarias (IALA-AISM).

SSOT Architecture
Single Source of Truth

Sistema de informacion en lanube donde se almacena
informacion de los de elementos maritimos/portuarios
que se generan en los puertos donde hayan hecho
escala los buques de forma que los practicos puedan
obtener informacion para una mejora de la seguridad
y de la prestacion del servicio.

Este producto es unvertical dentro de lo que se conoce
actualmente como Smarticies, en el caso de puertos:
Smartports, que permita trabajar en las ayudas en
la seguridad de la navegacion portuaria, mejora del
medio ambiente y productividad y eficiencia en el
atraque gracias al intercambio de datos en tiempo
real entre los distintos agentes técnico-nauticos.
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Amura ECosystem

Powered by

& FIWARE

OPEN APIs FOR OPEN MINDS

® PortCDM

» Standard IALA S211
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smart port solution
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ESTACIONES DE BOMBEO SENSORES MEDIOAMBIENTALES: CALIDAD DEL AIRE
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SISTEMA CONTRAINCENDIOS SENSORES MEDIOAMBIENTALES: RUIDO
SEMAFOROS SENSORES MEDIOAMBIENTALES: CALIDAD DEL AGUA
TUNELES IDENTIFICACION DE BUQUES: AIS

FAROS
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® |OT - Internet de las Cosas.
® Infraestructuras Digitales y 5G.
® Computacion Difusa y en la Nube.

® Tecnologias de procesamiento masivo
de datos e informacion.

® Computacion de alto rendimiento
(HPC).

® Procesamiento del lenguaje natural.

® Ciberseguridad, biometria e identidad
digital y ciberseguridad industrial.

® Bases de datos distribuidas
(blockchain/DLT).

® Robética.

® Inteligencia artificial.
@ Realidad virtual.

- e Micro/nano electrénica.
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FIWARE for the creation of the System of Systems

T
Weather Weather 'U“lmll‘“‘

forecasts data aurora

Amura Smart Solutions Weather maps application smart port solution

Ecosystem N 7

N Weather k
y Data

Wind, current,
wave sensors

Port Control

Assets
performance
database
Assets
/]\ database

data data
| ] } ¥ Port Call
PRODUCT SMART CONNECTED PRODUCT SYSTEM OF \ Ports Assets #
PRODUCT PRODUCT SYSTEM SYSTEMS L. Systems 4

V

Amura

Healthbands Port Call
| A optimization
@ Risk g application
Management &— | y
Systems o N
Scheduler K Safety
Management application
Systems
New (kind of) players
Traditional players / products new business models Traditional players new business models
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DIGITALIZACION

¢,Qué es la digitalizacion? ¢ Qué es ser digital?

Las empresas de mayor éxito tienen una cosa en comun: entienden y priorizan la digitalizacion. No
separan el entorno digital de las operaciones mas tradicionales, sino que en cambio, las combinan en una
estrategia omnicanal para de esta forma alcanzar un mayor numero de clientes.

Al proceso de digitalizacion le afecta:
1) No tanto la tecnologia.
2) Cultura organizacional.

3) Apoyo firme de la direccion.
4) En el centro la persona, tanto interna (colaborador) como externa (cliente).
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OPEN APIs FOR OPEN MINDS

_ Specific Enablers
. Generic Enablers
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TRANSFORMACION DIGITAL

¢,Qué es lo que supone la transformacion digital a las empresas?

La transformacién digital supone para las empresas enormes oportunidades de innovacion y ventajas

competitivas, que requieren un replanteamiento completo de la organizacion.

Las empresas y sus directivos tienen que plantearse:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Procedimientos y formas de trabajo.

Cambios culturales, estratégicos, tecnolégicos y operativos.
Actuacion sobre el liderazgo y las personas.

Trabajo colaborativo.

Co-creacion con cliente.

Puntos de contacto con el cliente — Mapa de experiencia del cliente.
Metodologias agiles: Desing Thinking / Scrum.
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Diferenciacion

T

Informacion siempre completa y lo mas
precisa, y accesible, posible.

Tecnologia mas potente, eficiente y facil de
implementar (con retornos claros).

Mejorar de forma continua aplicaciones de
gestion.

Poner en el centro del servicio la experiencia
de cliente, nuestra capacidad de
comunicarnos con el y aportarle valor.

TRANSFORMACION DIGITAL
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¢Como abordamos nuestra estrategia?

Inteligencia Artificial, IOT y Big Data

Los datos, datos y mas datos, el oro de
siglo XXI. Hacerlos suyos, explotarlos, crear
negocios y servicios a través de ellos o
iIncluso venderlos.

TRANSFORMACION DIGITAL
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DESAFIOS Y OPORTUNIDADES

Aprovechar las ventajas de liderar el cambio

*
Computing and Electronics 22.5%
Healthcare 21.7%

o
Auto

Software and Internet <

Industrials 3

Chemicals and Energy =

Consumer =
Aerospace and Defense
Other
Telecom

9% 5% 5%
Percentage of R&D spending
® Statista 2022
© Additional information Show source @
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DESAFIOS Y OPORTUNIDADES

Aprovechar las ventajas de liderar el cambio

e Minimis / ayudas directas / subvenciones.
a)Minimis: 200.000 € en 3 anos.

0)850.000 € en ayudas directas / subvenciones.

c) 1.6M para pymes regiones ultraperiféricas.
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DESAFIOS Y OPORTUNIDADES

Aprovechar las ventajas de liderar el cambio

e Canarias — Oportunidad para liderar la innovacion:
a)Gran incentivo del REF:
* Deduccion Fiscal de hasta el 45%
e RIC
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DESAFIOS Y OPORTUNIDADES

Aprovechar las ventajas de liderar el cambio

e Errores mas comunes:
a) Dedicarse solo a la parte operativa de la empresa.
b)No analizar tendencias en el sector y en el mercado.
c) Esperar a disponer de subvencion para invertir.
d) No dedicar personal interno a la innovacion.
e)No asesorarse por consultores externos.

f) No tener apoyo de la direccion.
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iGracias!

arodriguez@hiades.es
+34 636581671
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