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AYUDAS

m Abierta la convocatoria COST 2025: impulsa redes de colaboracion
cientificaytecnoldgica

La asociacion COST ha abierto su convocatoria anual “Open Call: A Simple One-Step Application Process
2025”, con fechalimite de presentacién el 21 de octubre de 2025 alas 12:00 (CEST).

Dirigida a promover propuestas de accion (COST Actions) que contribuyan al avance del conocimiento

cientifico, tecnolégico, econdmico, cultural o social en Europa, fomentando proyectos multidisciplinares,
colaborativosy con enfoque inclusivo.

Permite integrarse aredes europeas de investigacién e innovacién, conectar con académicos, centros
tecnoldgicosy otras empresas de la UE.

Puede aportar visibilidad internacional, acceso a conocimiento de vanguardiay colaboracion en proyectos
convaloranadido ESG.

Plazo de presentacién: abierto hasta el 21 de octubre de 2025 a las 12:00 CEST.

Fuente: COST


https://www.cost.eu/funding/open-call-a-simple-one-step-application-process/?utm_source=chatgpt.com
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m Exito de participacién en la Jornada Practica “Huella de Carbono:
Normativa, Obligaciones y Calculos”

Los dias 7 y 8 de octubre se celebrd con gran éxito la Jornada Practica “Huella de Carbono: Normativa,
Obligaciones y Calculos”, organizada por ASINCA con la financiacién de la Consejeria de Economia, Industria,
Comercio y Autonomos del Gobierno de Canarias, y dirigida a empresas y profesionales comprometidos con la
sostenibilidad.

Impartida por el equipo experto de Luaces Consultores, la formacién reunié a un destacado grupo de
participantes en la Cdmara de Comercio de Las Palmas y en el Hotel Principe Paz de Santa Cruz de Tenerife,
donde se abordaron los aspectos técnicosy legales del célculo y registro de la huella de carbono, el uso practico
delacalculadora oficial del MITECO vy la elaboracion de planes de mejora para la reduccién de emisiones.

La jornada fue muy valorada por los asistentes, quienes destacaron su enfoque practico y la utilidad del
material facilitado. Esta iniciativa refuerza el compromiso del sector industrial canario con la transicion
ecoldgica, la mejora continua y la responsabilidad ambiental, consolidando la integracién de los criterios ESG
en lagestion empresarial.

Fuente: ASINCA
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https://asinca.com/asinca/details/%C3%89xito-de-participaci%C3%B3n-en-la-Jornada-Pr%C3%A1ctica-%E2%80%9CHuella-de-Carbono--Normativa--Obligaciones-y-C%C3%A1lculos%E2%80%9D-638959519885018975
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m Alianzas y sostenibilidad: el ODS 17 como motor de la industria canaria

En unareciente entrevista en COPE, Laura Dapresa, Secretaria General de ASINCA en Las Palmas, subrayo que
el ODS 17 — Alianzas para lograr los objetivos es clave para el presente y futuro de la industria canaria. Tal y
como destacd, “no podemos ir solos; la unidn es lo que permite que el resto de objetivos de desarrollo
sostenible sean alcanzables”.

ASINCA trabaja activamente en proyectos y acuerdos de colaboracién con la administracion publica,
asociaciones empresariales y entidades educativas, con un doble propésito:

Mejorar la competitividad y resiliencia de las empresas industriales frente a retos como la lejania geografica,
los sobrecostes logisticos y la transicidon hacia modelos mds sostenibles.

Generar impacto positivo en la sociedad canaria, mediante iniciativas en seguridad y salud laboral, formacién
en centros educativos, proyectos de empleabilidad y promociéon de productos Elaborados en Canarias.

La gerente de ASINCA también recordé que la industria canaria devuelve a la sociedad lo que recibe, apoyando
aequipos deportivos, actividades culturalesy proyectos educativos, reforzando asi el valor social del sector.

Fuente: COPE


https://www.cope.es/emisoras/canarias/las-palmas/gran-canaria/podcast/episodios/espacio-elaborado-canarias-islas-sostenibles-20250925_3220685.html
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m La visita institucional del Consejero de Medio Ambiente a Residuos
Archipiélago refuerza el compromiso ambiental en la labor de la
industria canaria

El Consejero de Medio Ambiente, Clima y Conocimiento, Raul Garcia Brink, visitd las instalaciones de una
empresa industrial canaria para conocer de primera mano sus procesos, analizar retos ambientales y dialogar
con responsables técnicos sobre medidas de sostenibilidad y gestién de residuos. La publicacidn en su perfil de
LinkedIn destacd la importancia de fortalecer la colaboracion entre administracién y sector productivo para
avanzar enunaindustria mas respetuosa con el entorno.

éPor qué es relevante para nuestras empresas asociadas?

Representa unreconocimiento directo del papel que juega el sectorindustrial en la transicion
ecoldgica.

Abre espacios de interlocucion donde se pueden plantear necesidades reales del tejido
industrial productivo: regulaciones ambientales, incentivos para tecnologias verdes, apoyo
técnico, etc.

Esto ofrece una oportunidad para que desde ASINCA y sus empresas asociadas promuevan agendas conjuntas
con la Consejeria, impulsando politicasy programas que respondan a las realidades del sector.

Fuente: publicacién LinkedIn



https://www.linkedin.com/posts/raulgbrink_el-martes-pasado-visit%C3%A9-las-instalaciones-activity-7376678137373470720-3h2e/?utm_medium=ios_app&rcm=ACoAABKFJ6sBf4AarcM7GQAg_4IJki8FiBbgG-A&utm_source=social_share_video_v2&utm_campaign=mail
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m Canarias recibe el reconocimiento de la Comisidon Europea por el
Desarrollo de las Zonas de Aceleracion de Renovable

La viceconsejera de Transicién Ecoldgica del Gobierno de
Canarias, Julieta Schallenberg, mantuvo una reunidn con la
Comision Europea para abordar laimplantacion de las Zonas
de Aceleracidn de Renovables (ZAR), donde el Archipiélago
fue felicitado por su aplicacion ejemplar de la directiva
europea. Bruselas destacé a Canarias como modelo de
referencia para otros territorios y mostrd interés en
iniciativas complementarias como el decreto que contempla
un 20 % de participacion ciudadana en proyectos
renovables, reforzando asi la implicacién social en la
transicion energética.

Fuente: Gobierno de Canarias

m Los “Didlogos para el avance en la gestion de los residuos” arranca en
Madrid con un doble encuentro sobre VFU y NFU

El 23 de septiembre se celebré en el Espacio Caminos de Madrid la primera edicién de los “Didlogos para el
avance en la gestion de los residuos”, una iniciativa del MITERD organizada por RETEMA para fomentar la
colaboracién entre administraciones, empresas y agentes del sector. La jornada, centrada en los vehiculos
fuerade uso (VFU)y los neumaticos fuera de uso (NFU), abordé las Ultimas novedades normativasy los retos de
trazabilidad y cumplimiento, consolidandose como un espacio clave paraimpulsar una gestién de residuos mas
eficazyalineada con laeconomia circular.

Fuente: Retama



https://www3.gobiernodecanarias.org/noticias/canarias-recibe-el-reconocimiento-de-la-comision-europea-por-el-desarrollo-de-las-zonas-de-aceleracion-de-renovable/
https://www.retema.es/actualidad/los-dialogos-para-el-avance-en-la-gestion-de-los-residuos-arrancan-en-madrid-con-un
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m Un programa imprescindible para impulsar los ODS en tu empresa:
Il SDG Ambition

El SDG Ambition celebré en 2025 su tercera edicidon en Espafa, consoliddandose como un
programa de referencia para ayudar a las empresas a integrar los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) en su estrategia y operaciones. Con la participacion de 74 compaiiias
espafolas y mds de 1.100 personas de 583 empresas en 75 paises, esta edicidon destaco por su
apoyo a las pymesy porimpulsar compromisos concretos en dmbitos como la accidn climatica,
la igualdad, la ética empresarial y la transparencia. Los resultados reflejan un alto nivel de
satisfaccion y la voluntad de las empresas de avanzar hacia modelos de negocio mas
sostenibles, innovadoresy competitivos.

Fuente: Pacto Mundial

SDG
AMBITION %,
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m Programas formativos para impulsar la estrategia ESG empresarial

El Pacto Mundial de la ONU Espafa impulsa a las empresas a integrar los criterios ESG y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) mediante una amplia oferta de programas formativos
y recursos practicos. Estas iniciativas abarcan ambitos como la sostenibilidad medioambiental,
los derechos humanos, el trabajo decente, la gobernanza, la igualdad de género, la cadena de
suministro responsable o la aplicacidn de la inteligencia artificial en negocios sostenibles. Con
aceleradores como el Climate Ambition Accelerator o el Target Gender Equality, asi como rutas
especificas para pymes y normativas como la CSRD, el Pacto Mundial busca fortalecer la
competitividad empresarial y posicionar a las organizaciones como lideres en sostenibilidad.

Fuente: Pacto Mundial


https://www.pactomundial.org/noticia/un-programa-imprescindible-para-impulsar-los-ods-en-tu-empresa-iii-sdg-ambition/
https://www.pactomundial.org/noticia/programas-formativos-para-impulsar-la-estrategia-esg-empresarial/
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= DIRSE lanza el primer Cédigo Etico del Profesional Sostenible

La Asociacidon Espafola de Directivos de Sostenibilidad (DIRSE) ha presentado en la Torre
ILUNION el primer Cédigo Etico del Profesional de la Sostenibilidad, un documento pionero
gue establece un marco de referencia en materia de integridad, responsabilidad y rigor ético
paralos directores de sostenibilidad en Espaia.

Busca guiar a los profesionales en la toma de decisiones frente a dilemas ASG (ambientales,
sociales y de gobernanza), reforzando la credibilidad y la confianza de las empresas ante sus
grupos de interés. Actia como una "brujula ética" para orientar las actuacionesy decisiones de
los profesionales de la sostenibilidad, especialmente en un contexto donde sus acciones
impactan directamente enlasociedady el planeta.

Este hito supone un avance significativo en la consolidacidon de la sostenibilidad como eje
estratégico en las organizaciones, promoviendo un liderazgo ético que impulse la
transformacién hacia modelos de negocio mas responsables y sostenibles.

Fuente: DIRSE
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https://www.dirse.es/noticias/dirse-presenta-el-primer-codigo-etico-del-profesional-de-la-sostenibilidad/
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EVENTOS

m TALLER 6 “Empresas saludables: reconocimiento de las buenas practicas
empresariales en la promocion de la salud”

Desde la Oficina Técnica de para el Asesoramiento y Desarrollo de los ODS, y para conseguir Empresas
Saludables y Resilientes y con el apoyo financiero de la Consejeria de Turismo y Empleo del Gobierno de
Canarias, se presenta el sexto taller del itinerario de capacitacion empresarial con respecto a los ODS y la
Agenda 2030 en formato 100% online. El objetivo general de estos talleres radica en difundir e intercambiar
cambios en la estrategia y practicas en laimplementacién de la Agenda ODS en el sector empresarial canario, lo
queimplica beneficio alas empresas que decidanimplantarlo.

El siguiente taller, TALLER 6 “Empresas saludables: reconocimiento de las buenas practicas empresariales en la
promocién de la salud” tendra lugar el jueves 23 de octubre a las 12:30 hora canaria (WET) a través de la
plataformaZOOM.

INSCRIBETE AQUI

Fuente: CCE (Confederacion Canaria de Empresarios)

CICLO DE TALLERES
PROFESIONALES ONLINE

HAZ CRECER
TUEMPRESA
CONLOS ODS i
Y LA AGENDA 2030

EMPRESAS SALUDABLES: RECONOCIMIENTO
DELAS BUENAS PRACTICAS EMPRESARIALES
EN LA PROMOCION DE LA SALUD.

E WEBINARIOS ONLINE

77777



https://ods.eventplan.es/talleres2025
https://ods.eventplan.es/talleres2025#tatsu-section-XqjEKLQSv2Lw
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OTROS CONTENIDOS DE INTERES

m Islas Responsables inicia, con Javier Santaolalla, un podcast para visibilizar el
talento que hay en Canarias

El pasado 9 de septiembre se estrend el nuevo
podcast “Islas Responsables”, una iniciativa de Islas
Responsables Lab (IRLab) del Gobierno de Canarias
gue ya esta disponible en el canal de YouTube
Canarias2030. En su primer episodio, protagonizado
por el fisico y divulgador cientifico Javier Santaolalla
y conducido por el periodista Carlos Torrent, se
abordan temas como las oportunidades del turismo
astrondmico en el archipiélago, la preservacion del
paisaje canario y la importancia de acercar el
conocimiento a la ciudadania, especialmente a los
jovenes, en el marco de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) y la Agenda Canaria 2030.

Podcast: aqui

Fuente: Gobierno de Canarias

m ¢{Qué es la Responsabilidad Ampliada del Prodcutor (RAP)?

La Responsabilidad Ampliada del Productor (RAP) se ha consolidado como una herramienta clave de la
economia circular, al exigir que las empresas asuman la gestion de los residuos derivados de sus productos. En
Espaia, este principio se aplica a través de los SCRAP (Sistemas Colectivos de Responsabilidad Ampliada del
Productor), entre los que destacan Ecoembes, Ecovidrio, SIGRE o SIGAUS, que coordinan la recogida y reciclaje
de envases, medicamentos, aceites usados, pilas o aparatos electrénicos. Gracias a su actividad y a la
colaboracion publico-privada, se garantiza el cumplimiento de los objetivos legalesy se impulsa un modelo mas
sostenible para el planeta.

Fuente: Cepyme News


https://www3.gobiernodecanarias.org/noticias/islas-responsables-inicia-con-javier-santaolalla-un-podcast-para-visibilizar-el-talento-que-hay-en-canarias/
https://cepymenews.es/responsabilidad-ampliada-productor-rap/
https://youtu.be/EOql_NN8otA
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m La Comision Europea actualiza el Catalogo de Productos con Etiqueta Ecologica de
la UE, con mas de 100.000 productos certificados por sus altos criterios
ambientales.

Las empresas canarias que cuenten con productos con certificacion ecolégica ganan visibilidad
en el mercado europeo, pues el catdlogo permite su promocidon en compras publicas y
plataformas digitales.

Al adherirse a los estdandares de la etiqueta ecoldgica, se refuerza el caracter ESG de la
compafia, lo que puede facilitar el acceso a financiacion sostenible, mejorar la reputacion y
atraer clientes sensibles a criterios ambientales. La incorporacién de productos canarios al
catdlogo puede fortalecer ain mas la identidad de los productos elaborados en las Islas
Canarias con unsello de calidad ambiental reconocible a nivel europeo.

Fuente:ISM

DN
Ecolabel

www.ecolabel.eu



https://www.comunidadism.es/actualidad/la-comision-europea-lanza-la-nueva-version-del-catalogo-de-productos-con-etiqueta-ecologica-de-la-ue/?utm_source=Audiencia+ISM&utm_campaign=ddd31ca1cf-COMUNIDAD-ISM-OCT-1-25&utm_medium=email&utm_term=0_81ae5438b2-ddd31ca
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